
SAMSUNG ELECTRONICS -  Retail Data &

Business Analyst (m/w/d)

(KIW10)

 Standort: Eschborn  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 53000 - 58000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

#TOPJOB A-TEAM bietet dir diese spannende Karrierechance als

Projektmanager Digitalisierung (m/w/d) bei Samsung Electronics, dem

Global Player für Smartphones, Tablets & Co., in Eschborn. Die Position ist ab

sofort für 1,5 Jahre zu besetzen.

Deine Aufgaben

Datenanalyse & Sell-Out-Optimierung: Eigenständige Analyse von

Produkt- und Shop-Daten zur Maximierung des Sell-Outs und Profit-Upsellings

KPI-Überwachung: Monitoring von Retail- (Stock out, Dead Inventory, Run-

Rate) und Business-KPIs (Distributionsrate/-geschwindigkeit)

Strategische POS-Segmentierung: Differenzierung der Verkaufsstellen zur

gezielten Bearbeitung und Potenzialerhebung im Händlernetz

Datenvisualisierung & Reporting: Aufbereitung komplexer Analysen in

überzeugenden Präsentationen und Handlungsempfehlungen für das

Management

Analytics-Weiterentwicklung: Aktive Mitgestaltung neuer

Analysekonzepte/Algorithmen im Bereich Marketing & Retail Analytics in enger

Abstimmung mit Vertrieb und Produktmarketing

Dein Profil

Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium

(Bachelor/Master)

Erfahrung: Mehrjährige Berufserfahrung in Datenanalyse, Marktanalyse oder

Vertriebssteuerung

Analytische Stärke: Ausgeprägte Zahlenaffinität, KPI-Verständnis und hohe

Problemlösungskompetenz

Tools & Software: Sehr gute Kenntnisse in MS Office (v. a. Excel) sowie in

Datenmodellierung und -visualisierung

Soft Skills & Sprachen: Selbstständige Arbeitsweise, starke

Präsentationsfähigkeiten, verhandlungssicheres Deutsch und sehr gutes

Englisch

Deine Benefits



Ein attraktives Gehalt bis 58.000 € p.a. inklusive Urlaubs- und

Weihnachtsgeld je nach Berufserfahrung

Zusätzliche Vergütung von Überstunden

Corporate Benefits mit attraktiven Vergünstigungen, z.B. für Fitnessstudio,

Reisen, Elektronik und Möbel

Ein persönlicher Onboarding-Support während der Probezeit im neuen Job 

Individuelle Karriereberatung und eine professionelle Begleitung durch

einen A-TEAM Mentor

Ein attraktives Mitarbeiterempfehlungsprogramm mit Prämie für jede

erfolgreiche Weiterempfehlung

Deine Ansprechpartnerin

Kim Weber

HR Sales Consultant

Tel.: + 49 (0)69 – 920 390 82

E-Mail: k.weber@ateam-frankfurt.de

Abteilung(en): Analysten & Berater

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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