Initiativbewerbung als kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d)
Bank

(IN101)

© standort: Frankfurt am Main Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 53000 - 55000 Euro pro Jahr

In unseren aktuellen Stellenausschreibungen ist keine geeignete Position fiir Sie dabei? Das a-
team ist immer auf der Suche nach neuen Talenten, die in der Arbeitswelt erfolgreich starten
mochten und steht Ihnen als |hr Karrierebegleiter zur Seite. Wenn Sie derzeit nach einer Position
im Bankenumfeld suchen oder eine berufliche Veranderung anstreben, dann bewerben Sie sich
jetzt initiativ bei uns! Beim a-team erwartet Sie ein herzlicher Empfang und ein motiviertes
Team, das Sie auf Ihrem Karriereweg unterstiitzen mochte.

Ihre Arbeitsweise ist gepragt von hoher Sorgfalt und das Bankenumfeld liegt Ihnen? Als
kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d) / Bank haben Sie bei uns die Moglichkeit, umfassende
Erfahrungen in der Projektarbeit zu sammeln. Senden Sie uns noch heute Ihre Bewerbung zu —
wir finden den passenden Job fir Sie.

Ilhre Aufgaben

e Sie verwandeln den E-Mail-Eingang in einen reibungslosen Informationsfluss fiir innovative Produkte
e Sie (ibernehmen die Verantwortung fiir die Kontrolle von Datenséatzen im System
e Sie sind fir die Gewahrleistung der Datenqualitat zustandig

lhr Profil

Sie verfligen (iber eine abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung

Sie haben bereits Erfahrungen im Bereich Datenmanagement gesammelt

Sie sind sicher im Umgang mit dem MS-Office-Paket und (iberzeugen durch

Ihre ausgepragte Kommunikationsstarke in Wort und Schrift

Ihr Engagement fiir die Erfillung von Kundenwiinschen steht fiir Sie an erster Stelle

Das bieten wir lhnen

e FEin attraktives Gehalt bis 55.000 € p.a. zzgl. Uberstundenvergiitung sowie Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Ein tariflich geregelter Arbeitsvertrag (BAP)

Corporate Benefits (diverse Verglinstigungen fiir Fitnessstudio, Reisen, Elektronik, Mobel u.v.m.)
Ein personlicher Onboarding-Support in der Probezeit im neuen Job

Individuelle Karriereberatung und eine professionelle Begleitung durch einen a-team Mentor

Ein attraktives Mitarbeiterempfehlungsprogramm fiir jede erfolgreiche Weiterempfehlung



Ihr Ansprechpartner

Thomas Drews

Junior HR Manager

Tel.: +49 (0)69 —920 390 63

E-Mail: t.drews @ateam-frankfurt.de

Abteilung(en): Banken & Versicherungen

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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